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FICHE DE POSTE  

REFERENT HANDICAP 
 

 
 
 
Compétences et expérience 
 
Formation : Formation au rôle de Référent Handicap    
Expérience : 5 ans minimum dont 2 ans dans le domaine de la formation. 
 

• Maitrise du domaine de la formation 
• Capacités d’écoute, de dialogue et d’analyse 
• Connaissance des différentes typologies de handicap 

 
 
 
Missions : 

• Établit et gère la liste des partenaires/experts/acteurs du champ du handicap 
• Oriente des publics en situation de handicap (information, analyse, accueil, suivi) 
• Participe à l’aménagement des formations dans pour les publics en situation de 

handicap (locaux, support, assistance…) 
• Informe le personnel sur les spécificités des publics en situation de handicap  
• Effectue la veille légale et réglementaire dans le domaine du handicap ainsi que 

leur prise en compte en cas d’applicabilité 
• Effectue la veille sur les innovations pédagogiques et technologiques dans le 

champ du handicap avec pour objectif d’en étudier les avancées potentiellement 
applicables chez le prestataire. 
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